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УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

по программе профессиональной переподготовки 

«Управление персоналом» с присвоением квалификации 

«Менеджер по персоналу» 

 

№ 

п/п 

Наименование 

модулей 

Всего 

часов 

В том числе: 
Вид 

аттестации 
Лекции 

Практ. 

занятия 

Самостоят. 

работа 

1)  Основы управления персоналом  36 22 6 8 экзамен 

2)  Правовые основы деятельности 

менеджера по персоналу 

48 22 16 10 экзамен 

3)  Теория управления  24 12 4 6 зачет 

4)  Теория организации  24 12 4 6 зачет 

5)  Социальная психология 18 10 4 4 зачет 

6)  Психология управления персоналом 24 12 6 6 зачёт 

7)  Деловое общение 28 14 8 6 зачет 

8)  Основы делопроизводства 20 12 4 4 зачет 

9)  Кадровое делопроизводство 36 20 12 4 экзамен 

Итоговый междисциплинарный экзамен 6 - 6 - экзамен 

ИТОГО 264 136 70 54 - 

 

 


