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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Дополнительная профессиональная образовательная программа повышения 

квалификации «Проектная деятельность» (далее – Программа) разработана в целях 

осуществления единой государственной политики в области повышения квалификации 

руководителей, специалистов и работников для овладения умением выбирать адекватные 

стоящей задаче средства, принимать решения, в том числе, и в ситуациях неопределенности. 

Программа позволяет получить возможность развития способности к разработке нескольких 

вариантов решений, к поиску нестандартных решений, поиску и осуществлению наиболее 

приемлемого решения в тех или иных профессиональных ситуациях. Проектная деятельность 

как особая форма работы и деятельности вообще способствует воспитанию 

самостоятельности, инициативности, ответственности, повышению мотивации и 

эффективности деятельности.  

В программу включены: общая характеристика программы, планируемые результаты 

обучения, учебный план, учебно-методическое обеспечение, перечень информационных 

источников, форма итоговой аттестации и требования к ней, рекомендации по изучению курса 

для слушателей. 

Курс рассчитан на 104 часа. Количество часов, отводимое на изучение отдельных тем 

программы, последовательность их изучения в случае необходимости разрешается изменять 

при условии, что программа будет выполнена полностью по содержанию и общему 

количеству часов. 

Обучение может осуществляться как групповыми, так и индивидуальными методами, 

аудиторно и с использованием дистанционных технологий.  

Программа разработана в соответствии со следующими нормативно-правовыми 

документами: 

 Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 N 273-

ФЗ;  

 Указ Президента РФ «О Совете при Президенте РФ по стратегическому развитию и 

приоритетным проектам» от  30.06.2016 г. № 306; 

 Указ Президента РФ «О национальных целях и стратегических задачах развития 

Российской Федерации на период до 2024 года» от 7 мая 2018 года № 204; 

 Указ Президента РФ «О национальных целях развития Российской Федерации на 

период до 2030 года» от 21 июля 2020 года № 474; 

 Методические указания по разработке национальных проектов (программ), 

утвержденные Правительством РФ от 4 июня 2018 г. № 4072п-П6; 

 Устав АНО ДПО «Современный центр подготовки кадров». 

По окончании обучения слушателям выдается удостоверение о повышении 

квалификации.  
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ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

 

Цель Программы – качественное расширение и углубление знаний в области овладения 

навыками планирования, организации и управления проектной деятельностью, а также 

формирование проектного образа мышления современного специалиста, отвечающего 

современным требованиям профессиональной подготовки кадров.  

Задачи Программы:  

− осознание сути, целей, структуры и особенностей проектной деятельности; 

− выработка навыков проектной деятельности в конкретной профессиональной сфере; 

− формирование способности к организации командной работы над проектом; 

− понимание специфики управления проектами в контексте общего менеджмента; 

− создание условий для развития системного подхода к профессиональной 

деятельности, выработки самостоятельности в решении профессиональных задач; 

− совершенствование деловой и коммуникативной культуры путем осознания роли 

проектной деятельности в личностном развитии и профессиональном росте. 

Учебный план Программы состоит из четырех модулей: 

 Теоретические основы проектной деятельности. 

 Практикум проектной деятельности. 

 Участники проекта.  

 Управление проектами. 

Категории слушателей – специалисты и управленцы, сфера деятельности которых 

предполагает использование проективных методов в работе и руководстве, желающие 

качественно повысить свой уровень компетенций в области применения проективных 

технологий.   

Сфера профессиональной деятельности: предприятия и организации различной 

направленности и всех форм собственности. 

Программа предназначена для повышения уровня квалификации специалистов, 

имеющих высшее профессиональное, среднее профессиональное образование, или 

получающих эти виды образования. 

Нормативный срок прохождения обучения по Программе при очной и очно-заочной 

форме составляет 104 часа. 

Обучение по Программе может проводиться в полном объеме с использованием 

дистанционных технологий обучения в соответствии с действующей нормативной базой. 

Срок обучения по электронной системе – от 3 недель до 2 месяцев. 

Итоговая аттестация по Программе заключаются в проведении тестового контроля 

знаний, позволяющего выявить теоретическую и практическую подготовку специалиста в 

области применения проектной деятельности при решении профессиональных задач. 

При успешном завершении квалификационных испытаний соискателю выдается 

удостоверение о повышении квалификации. 

 

 


